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Zgodnie z 8§29 Regulaminu Gietdy oraz Zatgcznikiem do Uchwaty Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A. Nr 29/1307/2012 z dnia 21 listopada 2012 roku Zarzad ERG S.A. prezentuje skonsolidowany raport
dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego w 2013 roku.

Reguty stosowania zasad tadu korporacyjnego zebrane w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spdétek Notowanych na GPW”
stosowane przez Spdtke dostepne sg na stronie internetowej Emitenta: www.erg.com.pl w zakfadce dotyczacej relacji
inwestorskich.

Oswiadczenie o stosowaniu w Spétce ERG S.A. zasad fadu korporacyjnego w roku 2013 zostato sporzadzone zgodnie
z trescig § 91 pkt. 5 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéow papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa nie bedacego panstwem cztonkowskim.

ERG S.A. tworzy grupe kapitatowa, w ktérej jest podmiotem dominujgcym. Grupe Kapitatowg Spoétki w rozumieniu art.
4 pkt. 16 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych (Dz. U. Nr 184, poz. 1539) tworzg na dzien
31.12.2013 r. oraz na dzien publikacji raportu nastepujace podmioty:

e ERG S.A. z siedzibg w Dgbrowie Gérniczej jako jednostka dominujaca Grupy Kapitatowe;j
e BIOERG S.A. z siedzibg w Dabrowie Gorniczej jako jednostka zalezna

e FOLPAK Sp. z 0.0. z siedzibg w Dgbrowie Gorniczej jako jednostka zalezna

Schemat Grupy Kapitatowej ERG SA

Bioerg S.A. Folpak Sp. z 0.0.

65,98% akcji 100% udziatow

*na dzien 31 grudnia 2013 roku oraz na dzien publikacji niniejszego raportu

Jednostki zalezne, objete konsolidacjg metodg petna:

BIOERG S.A. z siedzibg w Dgbrowie Gdrniczej

BIOERG Spodtka Akcyjna z siedzibg w Dgbrowie Gérniczej zostata powotana w 2007 roku jako BIOERG Sp. z o. o.,
podmiot zalezny Spotki: ERG S.A. Akt zatozycielski ww. podmiotu zostat podpisany w dniu 17 maja 2007 r. natomiast
postanowieniem sadu z dnia 26 listopada 2008 r. Sgd Rejonowy Katowice - Wschdd w Katowicach Wydziat VIII
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego o wpisie do rejestru przedsiebiorcow przeksztatcono spétke z ograniczong
odpowiedzialnoscig w spotke akcyjna. Kapitat zaktadowy Spétki BIOERG wynosit 500.000 ztotych i dzielit sie na 500 000
rownych, niepodzielnych udziatéw po 1 ztotych kazdy. Catos¢ udziatéw obejmowat jeden wspdinik — ERG S.A., ktory
posiadat 500 000 akcji serii A, co stanowito 100% kapitatu zaktadowego i 100% gtoséw na Zgromadzeniu Wspélnikow.
2 wrzesnia 2010 roku NWZ podjeto uchwate o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego BIOERG S.A. w drodze emisji
prywatnej 180.000 akcji serii B o wartosci nominalnej 1,00 zt za akcje. Wyzej opisane NWZ podjeto rowniez uchwate o
zmianie dotychczasowej liczby akcji w drodze podziatu ich wartosci nominalnej w stosunku 1:10 w ten sposob, iz
dotychczasowg wartos¢ nominalng akcji w wysokosci 1,00 zt ustala sie na kwote 0,10 zt dla kazdej akcji ze skutkiem
dziesieciokrotnego zwiekszenia dotychczasowej liczby akcji tworzacych kapitat zaktadowy. Na dziern 31 grudnia 2010
roku, w wyniku rejestracji podwyzszenia kapitatu zaktadowego spétki BIOERG S.A. oraz podziatu wartosci nominalnej
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akcji w stosunku 1:10, kapitat zaktadowy wynosit 680.000 zt i dzielit sie na 6.800.000 akcji z czego 73,53% akcji BIOERG
S.A. posiadat Emitent. W dniu 8 grudnia 2010 roku NWZ BIOERG S.A. podjeto uchwate w wyniku, ktérej doszto do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego spétki do 850.000 zt, w drodze emisji 700.000 akcji serii C oraz 1.000.000 akcji
serii D. Wartos¢ nominalna jednej akgji serii C i D wynosi 0,10 zt. Przeprowadzenie emisji akcji serii C i D zwigzane byto
z planami upublicznienia Spétki poprzez wprowadzenie jej do notowan w Alternatywnym Systemie Notowan na rynku
NewConnect. Akcje spotki BIOERG S.A. zadebiutowaty na rynku NewConnect w dniu 22 marca 2011 roku. Na dzieh
31.12.2011 ERG S.A. posiadata 4 100 000, w styczniu 2012 nabyta kolejne 785 000 akcji. W trzecim kwartale 2012 stan
posiadania akcji ulegt zwiekszeniu. W lipcu ERG S.A. nabyfa kolejne 52 223 akcji. W dniu 9 lipca 2012 roku na
podstawie uchwaty NWZ ERG S.A. z dnia 18 czerwca 2012 roku, Zarzagd ERG zaprosit akcjonariuszy BIOERG do
sktadania ofert sprzedazy akcji. W wystosowanym zaproszeniu szczegétowo okreslone zostaty kryteria zakupu akcji. W
wyniku ztozonych odpowiedzi na przedstawione zaproszenie Spétka nabyta we wrzesniu tacznie 671 455 akcji BIOERG
S.A. W wyniku tego zakupu na dzien publikacji sprawozdania finansowego ERG S.A. posiada 65,98% udziatu w kapitale
zaktadowym spotki BIOERG S.A. co stanowi 5 608 678 akcji. Kapitat zaktadowy spotki BIOERG S.A. jest w catosci
optacony i zarejestrowany przez Sad Rejestrowy KRS. W dniu 31 stycznia 2012 roku w zwigzku ze ztozong rezygnacja
dotychczasowego Prezesa Zarzadu Pana Macieja Btasiaka, Rada Nadzorcza Emitenta podjeta uchwate, moca ktérej
delegowany do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, zostat Pan Piotr Szewczyk. W
dniu 30 kwietnia 2012 roku Rada Nadzorcza Spétki powotata Zarzad Il kadencji w osobie Pana Dariusza Purgata -
Prezesa Zarzadu. Réwniez w konsekwencji ztozenia rezygnacji z dniem 6 lipca 2012 roku z petnionych obowigzkéw
przez Pana Dariusza Purgata, dotychczasowego Prezesa Zarzadu BIOERG S.A. na stanowisko to zostat powotany w dniu
11 lipca 2012 roku przez Rade Nadzorczg Emitenta Zarzad Spétki w osobie Pana Piotra Szewczyka - Prezesa Zarzadu.

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci Spodtki BIOERG S.A. jest wprowadzanie na rynek artykutéw z tworzyw
biodegradowalnych.

FOLPAK Sp. z 0.0. z siedzibg w Dgbrowie Gérniczej

W dniu 12 maja 2011 roku odbyto sie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Folpak Sp. z 0.0. W wyniku podjetych
uchwat zostat podniesiony kapitat zaktadowy Spétki do kwoty 1 900 000 zi, ktdry dzieli sie na 1 900 udziatéw o wartosci
1 000 zt kazdy. Podwyzszenie kapitatu nastgpito poprzez emisje 630 udziatdéw. Do czasu NWZ kapitat zaktadowy Folpak
Sp. z o0.0. dzielit sie na 1 230 udziatéw o wartosci 1 000 zt kazdy. Wpisu o dokonaniu podwyzszenia kapitatu Spotki w
Krajowym Rejestrze Sadowym dokonano 10 listopada 2011 roku. ERG S.A. posiada 1.900 udziatéw, co stanowi 100 %
kapitatu zaktadowego i 100 % gtoséw na Zgromadzeniu Wspodlnikow. Udziaty FOLPAK Sp. z o.0. zostaty nabyte przez
Emitenta w dniu 30 kwietnia 2007 r. W styczniu 2011 roku Zaktad zostat przeniesiony do Dgbrowy Gdrniczej. W zwigzku
z tym, Walne Zgromadzenie podjeto uchwate o zmianie adresu siedziby, ktéry od dnia 12 maja 2011 roku znajduje sie
w Dabrowie Goérniczej. W ramach dziatan restrukturyzacyjnych zostata takze podjeta uchwatg o zmianie Zarzadu.
Dotychczasowego Prezesa - Pana Jarostawa Jaskulskiego od dnia 18 maja 2011 roku zastgpili Pan Marcin Agacki i Pan
Piotr Szewczyk.

Emitent na dzien 31.12.2012 przeprowadzit test na utrate wartosci spotki zaleznej Folpak Sp. z 0.0. z siedzibg
w Dabrowie Gérniczej.

Test zostat dokonany poprzez poréwnanie wartosci bilansowej udziatéw w spotce Folpak Sp. z 0.0., z jej wartoscig
uzytkowg oszacowang metodg zdyskontowanych strumieni pienieznych. Wartos¢ uzytkowa wyniosta 2 620 tys. zt (po
uwzglednieniu biezgcego dtugu oprocentowanego — 1 516 tys. zt), wartos¢ bilansowa netto udziatow w tej spodtce
wynosi 1 358 tys. zt. W zwigzku powyzszym nalezy uznaé, ze nie nastgpita utrata wartosci uzytkowej spétki. W ocenie
jednostki, piecioletnie plany finansowe bedgce podstawg testu oparto na rozsgdnych i majacych potwierdzenie w
najlepszej wiedzy zatozeniach.

Jako stope dyskontowg (9,01%) wykorzystano Sredniowazony koszt kapitatu (WACC-weighted average cost of capital).
Koszt kapitatu wtasnego, dtugu oprocentowanego oraz proporcje miedzy tymi wskaznikami ustalono uwzgledniajac, ze
zrédtem finansowania Folpak Sp. z 0.0. sg $rodki pochodzgce z ERG S.A.

W dniu 17 grudnia 2012 roku Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspodlnikow spotki FOLPAK Sp. z o0.0. z siedzibg Dabrowie
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Gorniczej mocg uchwaty nr 1/X11/2012 podjeto decyzje o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spétki z dotychczasowe;j
kwoty 1 900 tys. zt do kwoty 2 350 tys. zt czyli o 450 tys. zt. Podwyzszenie to zostato dokonane w drodze ustanowienia
450 nowych udziatéw, kazdy o nominalnej wartosci 1 tys. zt. Zas wszystkie nowe udziaty w podwyzszonym kapitale
zaktadowym spotki FOLPAK objete zostaty przez dotychczasowego wspdlnika, spotke ERG S.A. z Dgbrowy Goérniczej.
Gtownym przedmiotem dziatalnosci Spotki w 2013 roku byta produkcja, sprzedaz towardow i materiatéw oraz
intensyfikacja proceséw zmierzajgcych do rozwoju dziatalnosci ustugowej.

I. Wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent, oraz miejsc, gdzie tekst zbioru zasad
jest publicznie dostepny.

Zbior zasad fadu korporacyjnego, ktéremu podlega Emitent, jest dostepny na stronie internetowej Spétki ERG S.A.:
www.erg.com.pl w zaktadce http://www.erg.com.pl/inwestorzy/?erg_sa,lad_korporacyjny lub w siedzibie Spétki pod
adresem: 42-520 Dabrowa Gérnicza, ul. Chemiczna 6.

Spétka BIOERG S.A. jako podmiot notowany na rynku NewConnect podlega zbiorowi zasad tadu korporacyjnego
stosowanego na tym rynku. Szczegdtowy zakres zasad i ich stosowania przez Spotke zostat przedstawiony w ostatniej
czesci informaciji.

Il. Wskazanie zakresu, w jakim emitent odstgpit od postanowien zbioru zasad tadu korporacyjnego,
wskazanie tych postanowien oraz wyjasnienie przyczyn tego odstgpienia.

Rekomendacja 9 - | Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk Spotek Gietdowych

Spétka nie zapewnia zrownowazonego udziatu kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru
w przedsiebiorstwie. W Organach Spétki zasiada tylko jedna kobieta Pani Anna Koczur - Purgat. Wiedza, odpowiednie
doswiadczenie zawodowe i witasciwe umiejetnosci to jedyne kryteria decydujgce o wyborze. Cztonkowie Zarzadu
i Rady Nadzorczej posiadajg odpowiednie kwalifikacje do petnienia swoich funkcji. Obecny sktad wtadz Emitenta
zapewnia wtasciwe funkcjonowanie Spoéfki.

Zasada 1 podpunkt 7 - Il Dobre praktyki stosowane przez zarzady spotek gietdowych

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana, poniewaz w spotce nie jest prowadzony szczegdtowy zapis przebiegu obrad
walnych zgromadzen, zawierajgcy wszystkie wypowiedzi i pytania. Uczestnicy walnych zgromadzen, zgodnie
z przepisami kodeksu spétek handlowych oraz regulaminu walnego zgromadzenia, majg prawo sktadaé oswiadczenia
na pismie, ktore sg zatgczane do protokotéw. W ocenie Emitenta stosowane zasady zapewniajg przejrzysty przebieg
walnych zgromadzen.

Zasada 1 podpunkt 9a - 1l Dobre praktyki stosowane przez zarzad spotek gietdowych oraz Zasada 10 podpunkt 1 IV
Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

Spétka nie przeprowadza transmisji obrad walnego zgromadzenia akcjonariuszy oraz nie dysponuje zapisem audio
i wideo z przebiegu obrad. Biorgc pod uwage znikome zainteresowanie akcjonariuszy przebiegiem obrad wyrazajgcym
sie niskg frekwencjg na walnych zgromadzeniach Spétka nie uwaza, by brak takiego srodka komunikacji z inwestorami
istotnie ograniczat lub utrudniat, badz zaktdcat prowadzenie rzetelnej polityki informacyjnej. W przysztosci Zarzad
Spotki ERG S.A. bedzie dazyt do wprowadzenia tej formy komunikacji z inwestorami oraz w miare mozliwosci bedzie
udostepniat nagrania audio na stronie internetowe]. Odstgpienie od wyzej wymienionych zasad tadu korporacyjnego
ma charakter incydentalny dotyczy 27 czerwca 2013 roku kiedy, odbyto sie Walne Zgromadzenie ERG S.A., ktére nie
byto transmitowane poprzez sie¢ Internet.

Zasada 2 - Il Dobre praktyki stosowane przez zarzady spoétek gietdowych
Spoétka posiada strone internetowg prowadzong w jezyku angielskim. Strona nie spetnia wszystkich rekomendacji
zawartych w ,Dobrych Praktykach Spoétek Notowanych na GWP”. Trwajg prace nad dostosowaniem zawartosci strony

do wymogdw zawartych w Zatgczniku do Uchwaty Zarzadu Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. Nr
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http://www.erg.com.pl/
http://www.erg.com.pl/inwestorzy/?erg_sa,lad_korporacyjny

19/1307 z dnia 21 listopada 2013. Spétka uwaza, ze sposdb funkcjonowania oraz zakres informacji (w jezyku
angielskim) umieszczony na stronie nie utrudnia w sposdb znaczgcy komunikacji firmy z inwestorami i akcjonariuszami.

Zasada 6 - |ll Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych

Na dzien 31.12.2013 roku oraz dzien publikacji niniejszego sprawozdania w sktadzie Rady Nadzorczej ERG S.A. nie ma
dwodch cztonkdéw spetniajacych kryteria niezaleznosci od spétki i pozostajagcych w istotnym powigzaniu ze spétka
wedtug kryteriow zawartych w Zatgcznik Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku. Jeden cztonek
Rady Nadzorczej Emitenta Pan Marek Migas spetnia kryteria niezaleznosci, o ktédrych mowa powyzej. Wiedza,
odpowiednie doswiadczenie zawodowe i wtasciwe umiejetnosci to jedyne kryteria decydujgce o wyborze. Cztonkowie
Rady Nadzorczej posiadaja odpowiednie kwalifikacje do petnienia swoich funkcji. Obecny sktad wtadz Emitenta
zapewnia wtasciwe funkcjonowanie Spoéfki.

Zasada 1- IV Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana. W walnych zgromadzeniach spotki biorg udziat jedynie osoby uprawnione oraz
obstugujace walne zgromadzenie. Emitent nie widzi potrzeby wprowadzania dodatkowego dostepu oraz szczegdlnego
umozliwiania obecnosci w walnych zgromadzeniach dla przedstawicieli medidw. Zdaniem Emitenta obowigzujace
przepisy prawa, w tym rozporzadzenia ministra finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. "W sprawie informacji biezgcych i
okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkédw uznawania za rownowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim", w sposéb dostateczny,
regulujg wykonanie natozonych na spétki publiczne obowigzkdéw informacyjnych w zakresie jawnosci i transparentnosci
spraw bedacych przedmiotem obrad walnego zgromadzenia. Natomiast w przypadku jakichkolwiek pytan dotyczacych
walnych zgromadzen, kierowanych do Spétki ze strony przedstawicieli medidw, Spétka udziela niezwtocznie stosownych
odpowiedzi.

lll. Opis gtédwnych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta systeméw kontroli wewnetrznej
zarzgdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych i
skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

ERG S.A. przedstawia sprawozdania sporzadzone wedtug Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci oraz
Rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie zakresu informacji wykazywanych w jednostkowym i skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym.

Ksiegi rachunkowe w Spotce prowadzone Y] przez firme zewnetrzng, przygotowaniem
i opracowaniem sprawozdania zajmujg sie pracownicy owej firmy, w sktad ktérych wchodza renomowani
pracownicy ksiegowi oraz biegli rewidenci. Ponadto, obowigzkowej weryfikacji przygotowanej przez biegtego
rewidenta dokumentacji dokonujg Pracownicy i Zarzad ERG S.A.

Wyniki finansowe Spotki sg rdwniez na biezaco monitorowane w trakcie roku obrotowego oraz podlegajg ocenie
okresowej dokonywanej przez Rade Nadzorczg. Rada Nadzorcza Spétki otrzymuje od Zarzadu okresowg informacje na
temat wynikéw finansowych oraz biezgcej dziatalnosci.

Wdrozone w Spétce narzedzia rachunkowosci zarzadczej oraz systemy informatyczne wykorzystywane do rejestracji
zdarzen gospodarczych dajg podstawe do oceny, iz sprawozdania finansowe Spotki sporzgdzane sg w sposob
prawidtowy, rzetelny oraz zawierajg wszystkie istotne dane niezbedne do ustalenia sytuacji finansowej i majgtkowej
Spoétki. Dane wprowadzane do systemdw informatycznych przetwarzajgcych je sg na biezgco archiwizowane i nie
zachodzi niebezpieczenstwo utraty historycznych danych finansowych, ktére sg niezbedne do kontynuowania
rozliczenia dziatalnosci Spotki oraz ustalenia wyniku finansowego.

Biezgca dziatalno$¢ Spotki jest kontrolowana w sposdb ciggty przez wyspecjalizowanych Pracownikow Spétki pod
nadzorem Zarzadu. Sporzadzane na biezgco analizy proceséw produkcyjnych pozwalajg podejmowac decyzje, ktdre
6
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majg na celu ograniczy¢ ryzyko zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci.

Spotka BIOERG S.A. przedstawia sprawozdania sporzgdzone wg Polskich Standardéw Rachunkowosci.
Sposdb sporzgdzenia sprawozdania finansowego:

- Zasady rachunkowosci stosowane sg w sposdb ciggly, tj. w kolejnych latach obrotowych dokonuje sie jednakowego
grupowania operacji gospodarczych na kontach, wyceny aktywdéw, w tym takie dokonywania odpiséw
amortyzacyjnych (umorzeniowych), wyceny pasywow. Spotka dokonata zmiany prezentacji dotacji do kosztow w ten
sposob, ze uprzednio prezentowano je w pozostatych przychodach operacyjnych, a obecnie pomniejszaja one
dotowane pozycje kosztow. Odpowiednio przeksztatcono rowniez dane poréwnawcze.

- Sprawozdanie finansowe sporzadzane jest na dzieh zamknigcia ksigg rachunkowych oraz na kazdy inny dzien
bilansowy;

- Ewidencja kosztéw prowadzona jest w uktadzie rodzajowym i kalkulacyjnym;

- Rachunek zyskéw i strat sporzgdzany jest w wariancie porownawczym;

- Rachunek przeptywodw pienieznych sporzadzany jest metodg posrednia;

- Dane w sprawozdaniu wykazuje sie w ztotych i groszach;

Ksiegi rachunkowe sg prowadzone przez sg przez firme zewnetrzng BOOK- Keeper Kancelaria Biegtych Rewidentéw
Michat Waliczek z siedzibg w Bielsku-Biatej. Wyniki finansowe Spétki sg rowniez na biezgco monitorowane w trakcie
roku obrotowego oraz podlegajg ocenie okresowej dokonywanej przez Rade Nadzorczg. Rada Nadzorcza Spotki
otrzymuje od Zarzadu okresowg informacje na temat wynikow finansowych oraz biezgcej dziatalnosci. Dane
wprowadzane do systemdéw informatycznych przetwarzajgcych je sa na biezgco archiwizowane i nie zachodzi
niebezpieczenstwo utraty historycznych danych finansowych, ktére sg niezbedne do kontynuowania rozliczenia
dziatalnosci Spotki oraz ustalenia wyniku finansowego.

Spoétka Folpak Sp. z o0.0. sporzgdza sprawozdania finansowe zgodnie z Ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci (tekst jednolity - Dz.U. z 2002 r. Nr 76 poz. 694 z pdziniejszymi zmianami), wedtug zasady kosztu
historycznego, z wyjatkiem inwestycji i instrumentéw finansowych wycenianych wedtug wartosci godziwej. Ksiegi
rachunkowe Spoétki prowadzone sg przez biuro zewnetrzne - ECA Auxilium Wojciak Sp. z 0.0. Sp. k. z siedzibg w
Krakowie, ktore odpowiedzialne jest za przygotowanie sprawozdan zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

IV. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziatu w kapitale
zaktadowym, liczby gtoséw z nich wynikajacych, ich procentowego udziatu w ogdlnej liczbie gtosow na
walnym zgromadzeniu.

Akcjonariat ERG S.A. posiadajacy co najmniej 5% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu na dziert 31 grudnia 2013 roku oraz
na dzien sporzadzenia niniejszego raportu, wedtug informacji posiadanych przez Spétke przedstawia sie nastepujgco:

Akcjonariusz Liczba akcji %kapitatu % na WZA
Dariusz Purgat 8594 541 19,85 19,85
Grzegorz Tajak 2422 100 5,59 5,59
Metalsktad Sp. z 0. o. 2766 987 6,39 6,39
ERG S.A. 2927131 6,76 6,76
Pozostaty akcjonariat 26 594 241 61,41 61,41
Razem 43 305 000 100,00 100,00
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Struktura akcjonariatu w Spotce BIOERG S.A. na dziert 31.12.2013r. z uwzglednieniem akcjonariuszy posiadajgcych co
najmniej 5% udziat w ogdlnej liczbie gtoséw na WZA Emitenta:

Akcjonariusz Liczba akcji %kapitatu % na WZA
ERG S.A. 5608 678 65,98 65,98
Pozostaty akcjonariat 2891322 34,02 34,02
Razem 8500 000 100,00 100,00

V. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktére daja specjalne uprawnienia kontrolne,
wraz z opisem tych uprawnien.

Wszystkie papiery wartosciowe Spotki ERG S.A. sg tozsame i nie dajg posiadaczom zadnych dodatkowych uprawnien.
Wszystkie papiery wartosciowe Spotki BIOERG S.A. sg tozsame i nie dajg posiadaczom Zzadnych dodatkowych
uprawnien.

VI. Wskazanie wszelkich ograniczern odnosnie do wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniczenie
wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenia czasowe
dotyczace wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspétpracy spétki, prawa
kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi sg oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych.

Wedtug wiedzy posiadanej przez Emitenta nie wystepuja ograniczenia w zakresie wykonywania prawa gtosu
przypadajacych na akcje Spofki, ktére znajduja sie obecnie w obrocie.

VII. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wtasnosci papieréw wartosciowych
emitenta.

Nie ma ograniczen odnosnie wykonywania prawa gtosu, ani co do przenoszenia papieréw wartosciowych.

VIII. Opis zasad dotyczacych powotywania i odwotywania oséb zarzadzajacych oraz ich uprawnien, w
szczegodlnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akgcji.

Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Decyzje o emisji lub wykupie akcji w drodze uchwaty
podejmuje Walne Zgromadzenie.

IX. Opis zasad zmiany statutu lub umowy spétki emitenta.

Zmiana Statutu Spotki nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia, zgodnie art. 26.3 ust.1 Statutu Spotki ERG S.A.
Rada Nadzorcza ERG S.A. zgodnie z art. 20.2 ust. 11 ww. dokumentu upowazniona jest do ustalenia tekstu jednolitego
Spotki.

Dnia 6 marca 2013 Rada Nadzorcza Spotki ERG S.A. przyjeta jednolity tekst Statutu Spotki. Statut obowigzuje do dnia
zarejestrowania przez Sad Rejonowy w Katowicach VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego Uchwaty nr
6 oraz Uchwaty nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ERG S.A. z dnia 31 grudnia 2013 r. w sprawie zmian
statutu.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 27 czerwca 2013r. podjeto uchwate nr 18, mocg ktérej zmienito Statut Spotki
w zakresie artykutu 17, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:
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,Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy w roku kalendarzowym.”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 27 czerwca 2013r. podjeto uchwate nr 17, mocg ktdérej zmienito Statut Spotki
w zakresie artykutu 8b. ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:

»Zarzad Spotki jest upowazniony do dokonania, w terminie do dnia 1 pazdziernika 2016 roku, podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spétki o kwote 12.991.500 zt (stownie: dwanascie milionéw dziewieéset dziewiecdziesiat jeden tysiecy
piecset ztotych) na zasadach okreslonych w art. 444 — 447 Kodeksu spoétek handlowych (kapitat docelowy). Za zgoda
rady nadzorczej, Zarzad moze pozbawié prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spotki, w catosci lub w czesci, w
odniesieniu do akcji Spotki wyemitowanych w zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego dokonanym w ramach
kapitatu docelowego.”

Rada Nadzorcza Spoétki ERG S.A. w dniu 7 sierpnia 2013 przyjeta uchwate w przedmiocie zatwierdzenia tekstu
jednolitego Statutu Spoétki. Zmiany w statucie zostaty wpisane do KRS Spétki w dniu 10.10.2013.

Jednolity tekst Statutu Spoétki ERG S.A. dostepny jest na stornie internetowej www.erg.com.pl w zaktadce inwestor:
www.erg.com.pl/inwestorzy/ oraz w siedzibie Spétki pod adresem: 42-520 Dabrowa Goérnicza, ul. Chemiczna 6.

X. Sposdb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i
sposobu ich wykonywania, w szczegélnosci zasady wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli
taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikajg wprost z przepiséw prawa.

Opis sposobu dziatania walnego zgromadzenia

Walne Zgromadzenie Emitenta jest organem uchwatodawczym Spétki decydujagcym o podstawowych sprawach
istotnych z punktu widzenia funkcjonowania Spétki, zastrzezonych do jego kompetencji w postanowieniach Kodeksu
Spétek Handlowych oraz w Statucie Spotki.

W Swietle postanowiend art. 26.1. oraz 26.2. Statutu Spétki do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy
w szczegdblnosci:

1. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty
rok obrotowy;

2. postanowienie o podziale zysku albo o pokryciu straty;

3. udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich obowigzkéw;

4. zawarcie przez Spotke umowy pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady
Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem lub na rzecz ktdrejkolwiek z tych osdéb;

5. zbycie przez Spétke przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia na nich ograniczonego
prawa rzeczowego;

6. postanowienie dotyczgce roszczenn o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spoétki lub sprawowaniu
zarzadu albo nadzoru;

7. emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa objecia akcji.

W nastepujacych sprawach uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg wiekszoscig % (trzech czwartych) gtoséw
oddanych (na podstawie art.26.3 Statutu Spoétki):

1. zmiana statutu, w tym podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego;
umorzenie akcji;
3. emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszerstwa objecia akcji;
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zbycie przedsiebiorstwa Spétki albo jego zorganizowanej czesci;
rozwigzanie Spétki;

potfaczenie Spoétki z inng spotka handlowa;

podziat Spofki;

przeksztatcenie Spotki w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig;

L NG A

przy czym w sprawach wymienionych w pkt. 6,7 oraz 8 akcjonariusze gtosujacy za podjeciem uchwaty musza
jednoczesnie reprezentowac co najmniej 50% kapitatu zaktadowego Spotki.

Tre$¢ Statutu Emitenta, okreslajgca w sposob bardziej szczegétowy kompetencje Walnego Zgromadzenia dostepna jest
na stronie internetowej prowadzonej przez Emitenta: www.erg.com.pl, w czesci poswieconej relacjom inwestorskim
oraz w siedzibie Spétki w Dabrowie Gérniczej przy ulicy Chemicznej 6.

Walne Zgromadzenie Emitenta dziata w oparciu o postanowienia Kodeksu Spétek Handlowych, Statutu Spoétki oraz
zgodnie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia przyjetego uchwata Walnego Zgromadzenia Emitenta z dnia 9 czerwca
2005 roku. Regulamin Walnego Zgromadzenia dostepny jest na stronie internetowej prowadzonej przez Emitenta
www.erg.com.pl w zaktadce inwestor oraz w siedzibie Spétki pod adresem: 42-520 Dabrowa Gornicza, ul. Chemiczna 6.

Walne Zgromadzenie Emitenta obraduje jako zgromadzenie zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad w terminie szeSciu miesiecy od zakonczenia roku obrotowego przez
uprawnione do tego organy lub osoby z zachowaniem trybu wymaganego przez obowigzujgce przepisy prawa. Odbywa
sie w miejscu siedziby Spoétki lub w innej miejscowosci wskazanej przez Zarzad.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest w przypadkach, gdy organy lub osoby uprawnione do jego
zwofania uznaja to za konieczne. Zwotywane jest przez Zarzad z wiasnej inicjatywy na pisemny wniosek Rady
Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego.

Szczegdtowy porzadek obrad oraz projekty uchwat w drodze uchwaty ustala Zarzad Spétki, gdy jest on organem
zwotujgcym Walne Zgromadzenie, a nastepnie przedstawia Radzie Nadzorczej celem uzyskania opinii. Walne
Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastepca, a nastepnie sposrdd osdb uprawnionych
do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego. W razie nieobecnosci tych oséb Walne
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Jezeli zadna z tych oséb nie jest obecna na
Walnym Zgromadzeniu, a Zarzad nie wyznaczat osoby do otwarcia obrad, wéwczas obrady Walnego Zgromadzenia
moze otworzy¢ kazdy z uczestnikow. Przewodniczagcym Walnego Zgromadzenia moze by¢ tylko i wytgcznie osoba
uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Osoba wybrana na Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia
przejmuje prowadzenie obrad niezwtocznie po ogtoszeniu wynikdw wyborow. Przewodniczacy sporzadza liste
obecnosci zawierajacg spis uczestnikdbw Walnego Zgromadzenia. Przewodniczacy bada, czy osoby uczestniczgce
w Walnym Zgromadzeniu podpisaty liste obecnosci oraz, czy ztozone zostaty wymagane dokumenty Ilub
petnomocnictwa upowazniajace do reprezentowania akcjonariuszy.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Emitenta zapadajg bezwzgledng wiekszosciag gtoséw. Zasada ta nie ma zastosowania,
jezeli postanowienia Statutu Emitenta lub przepisy prawa dla podjecia uchwaty przewidujg warunki surowsze, nizej
wiekszos¢ bezwzgledna.

Pozostate zasady procedowania opisane sg w Regulaminie Walnego Zgromadzenia.

Prawa akcjonariuszy i sposob ich wykonywania

Prawa akcjonariuszy i sposéb ich wykonywania wynikajg z przepiséw Kodeksu Spétek Handlowych oraz Statutu Spoéfki.
Fundamentalnym prawem akcjonariuszy jest prawo uczestnictwa w Walnych Zgromadzeniach, prawo wykonywania

gtosu z posiadanych akcji, a takze prawo do udziatu w zyskach Spétki.
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XI. Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz opis dziatania
organdw zarzgdzajacych, nadzorujacych lub administrujgcych emitenta oraz ich komitetow.

ZARZAD EMITENTA

Zarzad Spotki powotany jest do prowadzenia spraw Spétki oraz jej reprezentowania. Zarzad Emitenta prowadzi
dziatalnos¢ w oparciu o przepisy obowigzujgcego prawa, a w szczegdlnosci Kodeksu Spotek Handlowych i Ustawy
o rachunkowosci, a takze zgodnie z postanowieniami Statutu Spétki. Realizacja kompetencji Zarzadu Spétki odbywa sie
réwniez z poszanowaniem zasad tadu korporacyjnego ujetych w dokumencie ,,Dobre praktyki spotek notowanych na
GPW”. Zarzad stosuje sie do zasad fadu korporacyjnego.

Sposéb dziatania Zarzadu Emitenta wyznaczony zostat postanowieniami Statutu oraz Regulaminu Zarzadu. Regulamin
Zarzadu umieszczony zostat na stronie internetowej www.erg.com.pl w czesci poswieconej relacjom inwestorskim oraz
dostepny jest w siedzibie Spétki w Dgbrowie Gérniczej przy ulicy Chemicznej 6.

Zarzad pod przewodnictwem Prezesa Zarzadu prowadzi biezgce sprawy Spétki i reprezentuje ja na zewnatrz. Wszelkie
sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsiebiorstwa Spotki, nie zastrzezone przepisami prawa lub Statutem
do kompetencji Rady Nadzorczej bagdZz Walnego Zgromadzenia, nalezg do zakresu dziatan Zarzagdu. Zarzad sktada sie
z jednego lub wiekszej liczby cztonkéw. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa Zarzadu
pozostatych cztonkéw Zarzadu lub powotuje ich z wtasnej inicjatywy. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Cztonkdw
Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji. Rada Nadzorcza okresla liczbe cztonkdéw Zarzadu. Uchwaty Zarzadu
zapadaja bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. Do skiadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spétki wymagane
jest wspotdziatanie dwdch cztonkdw Zarzadu lub jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem. W przypadku, gdy
Zarzad jest jednoosobowy, jeden cztonek Zarzagdu samodzielnie sktada oswiadczenia i podpisuje w imieniu Spotki. Do
kompetencji Zarzadu nalezy ustanawianie prokury (samoistnej lub tacznej).

Sktad Zarzadu ERG S.A. na dzien 31.12.2013 roku:

Prezes Zarzadu — Marcin Agacki,

Cztonek Zarzadu — Piotr Szewczyk,

Cztonek Zarzadu — Jacek Matracki (od 12 sierpnia 2013 roku do 31 stycznia 2014 roku).

Sktad Zarzadu ERG S.A. na dzien przekazania niniejszego raportu:
Prezes Zarzgdu — Marcin Agacki,
Cztonek Zarzadu — Piotr Szewczyk.

W roku 2013 wystgpity zamiany w sktadzie Zarzgdu Spétki.

W okresie od 12.08.2013 roku do 31.01.2014 roku Pan Jacek Matracki petnit funkcje Cztonka Zarzadu — Dyrektora
Handlowego. 7 sierpnia 2013 roku Rada Nadzorcza Spoétki podjeta uchwate moca, ktérej powotata z dniem 12 sierpnia
2013 roku Pana Jacka Matrackiego na stanowisko Cztonka Zarzadu ERG S.A. Dyrektora Handlowego. W dniu 31 stycznia
2014 roku Pan Jacek Matracki, ztozyt rezygnacje z petnionej funkcji.

30 sierpnia 2013 roku Pani Katarzyna Jurek-Jaskulska ztozyta rezygnacje z funkcji prokurenta w Spodtce ERG S.A.
W oswiadczeniu nie podata przyczyn rezygnacji.

Szczegdtowe informacje dotyczgce oséb wchodzgcych w sktad organu zarzadzajgcego Emitenta umieszczone zostaty na
stronie internetowej www.erg.com.pl w czesci poswieconej relacjom inwestorskim, w zakfadce na temat tadu
korporacyjnego.
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RADA NADZORCZA EMITENTA

Rada Nadzorcza powotana jest ustawowo do petnienia nadzoru we wszelkich aspektach dziatalnosci Spétki. Wybierana
jest przez Walne Zgromadzenie na okres wspdlnej kadencji trwajgcej trzy lata. Prowadzi dziatalno$¢ w oparciu
0 przepisy obowigzujgcego prawa, w szczegélnosci Kodeksu Spétek Handlowych, a takze zgodnie z postanowieniami
Statutu Spotki. Realizacja kompetencji Rady Nadzorczej odbywa sie rdwniez z poszanowaniem zasad tadu
korporacyjnego ujetych w dokumencie , Dobre praktyki spétek notowanych na GPW”. Rada Nadzorcza stosuje sie do
zasad tadu korporacyjnego.

Sposdb dziatania Rady Nadzorczej Emitenta wyznaczony zostat postanowieniami Statutu oraz Regulaminu Rady
Nadzorczej. Regulamin Rady Nadzorczej umieszczony zostat na stronie internetowej www.erg.com.pl w zaktadce
na temat relacji inwestorskich, w czesci dotyczgcej tadowi korporacyjnemu oraz dostepny jest w siedzibie Spotki
w Dabrowie Gérniczej przy ulicy Chemicznej 6.

Zgodnie z postanowieniami art. 20 Statutu Spétki do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg nastepujgce sprawy:

1. badanie sprawozdania finansowego Spotki oraz zapewnienie jego weryfikacji przez wybranych przez siebie
biegtych rewidentow,

2. badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzadu,

3. coroczne badanie i zatwierdzanie plandw dziatalnosci gospodarczej, plandéw finansowych i marketingowych Spétki
(budzet) oraz zadanie od Zarzadu szczegétowych sprawozdan z wykonania tych plandw,

4. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdéw czynnosci, o ktérych mowa w pkt 1-3,

5. badanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskow i pokrycia strat,

6. wyrazanie zgody na transakcje obejmujgce zbycie lub nabycie akcji, udziatow lub innego mienia, lub zaciggniecie
pozyczki pienieznej, jezeli wartos¢ danej transakcji przewyzszy 15 % wartosci aktywow netto Spotki, wedtug
ostatniego bilansu,

7. powotywanie, zawieszanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

8. delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkdw Zarzgdu nie mogacych
sprawowac swych czynnosci, w razie zawieszenia lub odwotania cztonkdw Zarzadu, lub gdy cztonkowie ci z innych
powoddw nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

9. wyrazanie zgody na nabycie przez Spétke przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci,

10. nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

11. ustalanie jednolitego tekstu Statutu.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady Nadzorczej. Petni on swojg funkcje w sposdb staty, rdwniez poza
posiedzeniami Rady Nadzorczej. Miejscem urzedowania Przewodniczgcego Rady Nadzorczej jest siedziba Spoéfki.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, sprawuje w imieniu Rady Nadzorczej, biezgcy nadzér nad dziatalnoscig Spétki.

Rada Nadzorcza obraduje na posiedzeniach, ktére odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w innym miejscu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, umozliwiajgcym odbycie posiedzenia.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy w roku kalendarzowym
(wedtug zmian w Statucie Spétki wpisanych do KRS 10.10.2013). W dowolnym czasie Rada Nadzorcza moze zostac
zwotana na nadzwyczajne posiedzenie. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, zwotuje posiedzenia Rady i im przewodniczy.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg z co najmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem.
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Zaproszenie do udziatu w posiedzeniu powinno zawieraé:
e date, godzine oraz miejsce posiedzenia,
e planowany porzgdek obrad.

Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzad Spoétki majg prawo do sktadania wnioskdw o umieszczenie poszczegdlnych
spraw w porzadku obrad, jezeli wniosek zostat ztozony co najmniej na trzy dni przed planowanym terminem
posiedzenia. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gtosow.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty poza posiedzeniem w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie. Podejmowanie uchwat w tym trybie nie dotyczy wyboréw Przewodniczgcego
i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach
tych osdb.

Rada Nadzorcza Emitenta, w S$wietle postanowien Statutu oraz Kodeksu Spodtek Handlowych, jest organem
nadzorujgcym dziatalnos¢ Emitenta.

Sktad Rady Nadzorczej ERG S.A. na dzier 31.12.2013 r. oraz na dzien publikacji niniejszego raportu:
Przewodniczacy Rady Nadzorczej — Dariusz Purgat,

Pierwszy Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej — Anna Koczur- Purgat,

Drugi Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej — Grzegorz Tajak

Cztonek Rady Nadzorczej — Marek Migas,

Sekretarz Rady Nadzorczej — Maciej Btasiak.

Szczegdtowe informacje dotyczace oséb wchodzgcych w sktad organu nadzorujgcego Emitenta umieszczone zostaty na
stronie internetowej Spoétki: www.erg.com.pl, w czesci poswieconej relacjom inwestorskim.

W 2013 roku dokonano nastepujgcych zmian w sktadzie Rady Nadzorczej ERG S.A.:
W dniu 27 czerwca 2013 Rada Nadzorcza Spétki podjety uchwaty moca, ktorych odwotata z funkcji Zastepcy
Przewodniczgcego i powota na stanowisko Pierwszego Zastepcy Przewodniczgcego Anne Koczur — Purgat.

W dniu 27 czerwca 2013 Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwaty moca, ktérych odwotata z funkcji Zastepcy
Przewodniczacego i powota na stanowisko Drugiego Zastepcy Przewodniczgcego Grzegorza Tajaka.

Wszystkie osoby petnigce funkcje cztonka Rady Nadzorczej Spotki posiadajg nalezytg wiedze i doswiadczenie konieczne
do petnienia tej funkcji.

Komitety State Rady Nadzorczej

W strukturze Rady Nadzorczej Emitenta funkcjonuja:
- Komitet ds. Audytu,
- Komitet ds. Wynagrodzen.

Zgodnie z postanowieniami Regulaminu Rady Nadzorczej Komitet Audytu oraz Komitetu Wynagrodzen sg organami
wewnetrznymi Rady Nadzorczej o charakterze opiniodawczo — doradczym.

Komitet ds. Audytu odpowiada w szczegdlnosci za:

1. wykonywanie nadzoru nad funkcjonowaniem audytu wewnetrznego i zewnetrznego Spoétki w imieniu Rady
Nadzorczej,
2. udzielanie biezgcych zalecen w zakresie audytu wewnetrznego Spotki,
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3. biezgce informowanie Rady Nadzorczej o stwierdzonych istotnych zdarzeniach zwigzanych z funkcjonowaniem
audytu wewnetrznego Spotki oraz udzielonych wytycznych,
rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru podmiotu petnigcego funkcje biegtego rewidenta,

5. monitorowanie fadu korporacyjnego.

Komitet ds. Audytu dziata w oparciu o regulamin organizacyjny przyjety uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 10 wrzesnia
2007r. W sktad Komitetu ds. Audytu na dzien 31 grudnia 2013 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego raportu
wchodza powotani Uchwatg 4/X/2012 Rady Nadzorczej Spétki ERG S.A. z dnia 19 pazdziernika 2012 r.:

Pan Marek Migas,

Pan Grzegorz Tajak

Komitet ds. Wynagrodzen jest uprawniony i obowigzany do:

1. przedstawiania Walnemu Zgromadzeniu propozycji dotyczacych wysokosci wynagrodzenia dla kazdego cztonka
Rady Nadzorczej w przedziale okreslonym w Uchwale Zgromadzenia dotyczacej zasad wynagradzania Rady
Nadzorczej,
monitorowania praktyk w zakresie wynagrodzen i ich poziomu,
przygotowywanie Radzie Nadzorczej rekomendacji odpowiednich decyzji w zakresie wynagrodzen,
zapewnienie wtasciwej motywacji cztonkdw Zarzadu i kadry kierowniczej do osiggania coraz lepszych wynikéw
przez Spoétke oraz ich sprawiedliwego, zgodnego z wktadem pracy, wynagradzania.

Na dzien 31 grudnia 2013 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego raportu w sktad Komitetu ds. Wynagrodzen
wchodz3 powotani Uchwatg 5/1X/2011 Rady Nadzorczej Spétki ERG S.A. z dnia 28 wrze$nia 2011 r.:

Pan Dariusz Purgaft,
Pani Anna Koczur- Purgat,
Pan Maciej Btasiak.

Sktad Zarzadu BIOERG S.A. na dzien bilansowy 31.12.2013 r. oraz na dzien publikacji sprawozdania:
Piotr Szewczyk - Prezes Zarzadu
Sktad Rady Nadzorczej BIOERG S.A. na dzien bilansowy 31.12.2013 r. oraz na dzien publikacji sprawozdania:

Marcin Agacki — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Maciej Btasiak — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Anna Koczur - Purgat — Cztonek Rady Nadzorczej

Leszek Stanczyk — Sekretarz Rady Nadzorczej

Jozef Tajak — Cztonek Rady Nadzorczej

Sktad Zarzadu Folpak Sp. z 0.0. na dzien bilansowy 31.12.2013 r. oraz na dzien publikacji sprawozdania:

Marcin Agacki — Cztonek Zarzadu
Piotr Szewczyk — Cztonek Zarzadu
Informacja na temat stosowania zasad tadu korporacyjnego BIOERG S.A.

Spétka BIOERG S.A. jako podmiot notowany na rynku NewConnect podlega regulacjom dotyczacym spdtek
uczestniczacych na tym rynku. Ponizej przedstawiamy zbiér zasad, ktére Spotka BIOERG S.A. stosowata w 2013 roku.

TAK/NIE/
LP. ZASADA NIE DOTYCZY KOMENTARZ
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Spotka powinna prowadzié przejrzysta

i efektywna polityke informacyjna, zaréwno
z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem
nowoczesnych  technologii, zapewniajgcych  szybkosc,

bezpieczenstwo oraz szeroki dostep do informacji. Spétka
korzystajgc w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna
zapewni¢ odpowiedniag komunikacje z inwestorami i
analitykami, umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac
przebieg obrad i upubliczniac go na stronie internetowej.

TAK

Emitent prowadzi efektywna i przejrzysta
polityke informacyjng. Zasada ta nie jest
stosowana w czesci, ktéra méwi, iz Spotka
powinna umozliwi¢ transmitowanie obrad
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem
sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i
upublicznia¢ go na stronie internetowe;j.

Spotka powinna zapewnié¢ efektywny dostep do informacji
niezbednych do oceny sytuacji i perspektyw spoétki oraz
sposobu jej funkcjonowania.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i
zamieszcza na niej:

3.1. podstawowe informacje o spétce i jej dziatalnosci (strona
startowa),

TAK

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju
dziatalnosci, z ktérej Emitent uzyskuje najwiecej przychodéw,

TAK

3.3. opis rynku, na ktérym dziata Emitent, wraz z okresleniem
pozycji emitenta na tym rynku,

TAK

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkéw organdw spétki,

TAK

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia
cztonka rady nadzorczej, informacje o powigzaniach cztonka
rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogoélnej liczby gtoséw na
walnym zgromadzeniu spotki,

TAK

3.6. dokumenty korporacyjne spétki,

TAK

3.7. zarys plandw strategicznych spétki,

TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych na biezacy
rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych prognoz (w
przypadku gdy emitent takie publikuje),

TAK

Prognozy zawarte byty w dokumencie
informacyjnym dostepnym na stronach
Spotki

3.9. strukture akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujgcych sie w wolnym
obrocie,

TAK

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest odpowiedzialna
w spétce za relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami,

TAK

3.11. Skreslony.

3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych
raportow okresowych, dat walnych zgromadzen, a takie
spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak
wyptata dywidendy, oraz innych zdarzern skutkujacych
nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem termindw oraz zasad przeprowadzania tych
operacji. Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym  podjecie  przez  inwestorow  decyzji
inwestycyjnych,

NIE DOTYCZY

C/
CRG
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3.15. Skreslony.

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

NIE DOTYCZY

3.17. informacje na temat powoddéw odwotania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad wraz z
uzasadnieniem,

NIE DOTYCZY

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

NIE DOTYCZY

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym spdtka
podpisata umowe o $wiadczenie ustug Autoryzowanego
Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej,
numerow telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej
Doradcy,

TAK

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry petni funkcje
animatora akcji emitenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spotki,
opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. Skreslony.

3.23. Informacje zawarte na stronie internetowej powinny
by¢ zamieszczane w sposéb umozliwiajacy tatwy dostep do
tych informacji. Emitent powinien dokonywac aktualizacji
informacji umieszczanych na stronie internetowej. W
przypadku pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub
wystgpienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na
stronie  internetowej,  aktualizacja  powinna  zostac
przeprowadzona niezwtocznie.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg, wedtug
wyboru emitenta, w jezyku polskim lub angielskim. Raporty
biezace i okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie
internetowej co najmniej w tym samym jezyku, w ktérym
nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowigzujacymi
emitenta.

TAK

Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczeg6lnym uwzglednieniem potrzeb inwestoréw
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swojg strong
korporacyjng powinna wykorzystywac indywidualng dla danej
spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujgcg na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

NIE

BIOERG S.A. prowadzi aktywng polityke
informacyjna za pomoca strony
korporacyjnej Spotki.

Emitent powinien utrzymywaé biezace kontakty z
przedstawicielami  Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkéw wobec emitenta. Spodtka powinna wyznaczyé
osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym

Doradca.

NIE DOTYCZY

Na dzien publikacji niniejszego
oswiadczenia Spdtka BIOERG S.A. nie
posiada autoryzowanego doradcy. Spotka
raportem  biezagcym  numer 2322012
poinformowata o zakoriczeniu wspodtpracy
z autoryzowanym doradca.

W przypadku, gdy w spdtce nastgpi zdarzenie, ktére w ocenie
emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania przez
Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkéw, Emitent
niezwtocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce.

NIE DOTYCZY

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy
dostep do wszelkich dokumentéw i informacji niezbednych
do wykonywania obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

NIE DOTYCZY

Na dzien publikacji niniejszego
oswiadczenia Spdtka BIOERG S.A. nie
posiada autoryzowanego doradcy. Spotka
raportem  biezagcym  numer 232012
poinformowata o zakoriczeniu wspodtpracy
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z autoryzowanym doradca.

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat tacznej wysokosci wynagrodzen
wszystkich cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej,

TAK

9.2. informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego
Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytutu $wiadczenia
wobec emitenta ustug w kazdym zakresie.

TAK

10.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczy¢ w
obradach walnego zgromadzenia w skfadzie umozliwiajgcym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie walnego zgromadzenia.

TAK

11.

Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy wspodtpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowaé publicznie
dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.

NIE

Spotka ze wzgledu na koszty
przedsiewziecia nie organizuje tego typu
spotkan.

12.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z
prawem poboru powinna precyzowa¢ cene emisyjng albo
mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa
poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

NIE DOTYCZY

13.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnic
zachowanie niezbednego odstepu czasowego pomiedzy
decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne a
datami, w ktérych wustalane sg prawa akcjonariuszy
wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych.

NIE DOTYCZY

13a.

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajagcego co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtosdéw w spotce,
informacji o zwotaniu przez niego nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie okreslonym w art.399 §3 Kodeksu
spotek handlowych, zarzad emitenta niezwtocznie dokonuje
czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w zwigzku z
organizacja i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia.
Zasada ta ma zastosowanie roéwniez w przypadku
upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie art.
400 &3 Kodeksu spétek handlowych.

NIE DOTYCZY

14.

Dzienn ustalenia praw do dywidendy oraz dziern wyptaty
dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas przypadajacy
pomiedzy nimi byt mozliwie najkrotszy, a w kazdym
przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie
dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga
szczeg6towego uzasadnienia.

NIE DOTYCZY

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty
dywidendy warunkowej moze zawiera¢ tylko takie warunki,
ktérych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia
prawa do dywidendy.

NIE DOTYCZY
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16. Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od
zakoniczenia miesigca. Raport miesieczny powinien zawierac
co najmniej:
e informacje na temat wystapienia tendencji i zdarzer w
otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w ocenie
emitenta moga mie¢ w przysztosci istotne skutki dla
kondycji  finansowej oraz wynikéw finansowych
emitenta,
e zestawienie wszystkich informacji opublikowanych
z;z:yemnlzzg::ex trybie raportu biezacego w okresie Ze wigledu na niska  zawartoc
! NIE merytoryczng Spétka nie publikuje tego
typu raportéw.
e informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli taka
realizacja, chocby w czesci, miata miejsce w okresie
objetym raportem,
e kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia majace
mieé¢ miejsce w nadchodzgcym miesigcu, ktére dotyczg
emitenta i sg istotne z punktu widzenia intereséw
inwestoréw, w szczegdlnosci daty publikacji raportow
okresowych, planowanych walnych zgromadzen,
otwarcia subskrypcji, spotkarh z inwestorami lub
analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.
16a. W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zatgczniku nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje biezace i
okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu TAK
na rynku NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowaé, w trybie wifasciwym dla przekazywania
raportdow biezagcych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajacg zaistniatg sytuacje.
17. Skreslony.

Emitent przestrzegat wszystkich zasad ,, Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW” z wytgczeniem:

czesciowego nieprzestrzegania Zasady nr 1 w zakresie dotyczacym prowadzenia transmisji i rejestracji
obrad walnego zgromadzenia akcjonariuszy. Zdaniem Spotki istnieje niewielkie zainteresowani
akcjonariuszy i inwestoréw takg formg komunikacji. Spotka wypetnia wszelkie obowigzki informacyjne
zwigzane z organizacjg walnych zgromadzen. Przekazywane od publicznej wiadomosci informacje s3
wystarczajgcym zrédtem wiedzy dla wszystkich zainteresowanych stron.

nieprzestrzegania Zasady nr 5 w zakresie wykorzystywania sekcji Relacji Inwestorskich na stronie
GPWinfostrefa. Na stronie GPWinfostrefa zamieszczone sg podstawowe informacje o Spoéfce. Spodtka
wykorzystujac swojg strone internetowg prowadzi aktywna komunikacje z inwestorami. Tym samym
zapewnia odpowiedni dostep do informacji niezbednych do oceny sytuacji i perspektyw rozwoju
Emitenta.

nieprzestrzeganie Zasady nr 11 spowodowane jest wysokimi kosztami organizacji tego typu spotkan

nieprzestrzegania Zasady nr 16 w zakresie przekazywania raportdw miesiecznych. Emitent przekazuje
wszystkie niezbedne informacje w raportach okresowych i raportach biezgcych Spétki lub umieszcza na
korporacyjnej stronie internetowe;j.

Piotr Szewczyk — Cztonek Zarzadu EGR S.A.
18

Oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w Grupie Kapitatowej ERG S.A. za 2013



